
ФГБОУ ВО «Астраханский государственный 
университет имени В.Н. Татищева» (далее – Университет, АГУ)

Вид проверки

Внеплановая комплексная 

Срок проведения проверки

04.12.2023  по 15.01.2024 

Проверяемые направления 

деятельности

ФХД, имущество, закупки, 

противодействие коррупции, 

трудовое законодательство

Проверяемый период

01.01.2021 – 15.01.2024

Выявленные нарушения

● В результате неоправданных действий бывшего руководства АГУ отдельным студентам и аспирантам (обучение

которых осуществлялось на договорной основе за плату) неправомерно предоставлялись скидки на образовательные

услуги, в связи с чем в Университете возник недополученный доход в значительном размере.

● АГУ допускалось отвлечение средств субсидии на государственное задание на содержание научных должностей,

необеспеченных в установленном порядке целевым финансированием и доходами от внебюджетной деятельности.

● Университетом неправомерно производилось погашение образовавшегося дефицита средств от приносящей доход

деятельности за счет субсидии на реализацию национального проекта программы «Приоритет-2030».

● Несмотря на кризисное финансовое положение АГУ его бывшим руководством осуществлялись неэффективные траты

на покупку дорогостоящего имущества без обоснованной потребности и на празднование юбилейных дат.

● Имелись факты приемки отдельных ремонтно-строительных работ и полной оплаты при их фактическом неисполнении

и/или недопоставке материалов в полном объеме.

● Допускались факты непринятия бывшим руководством Университета мер по недопущению возникновения конфликта

интересов вследствие заключения сделок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг.

● При отсутствии оформленных в установленном порядке договорных обязательств и согласия Минобрнауки России

коммерческими организациями неправомерно использовались объекты недвижимого и особо ценного движимого

имущества Университета с возникновением у АГУ недополученного дохода.

● Установлены случаи нарушения жилищного законодательства при предоставлении жилых помещений в общежитиях.

● Выявлены факты несоблюдения трудового распорядка и нарушения норм трудового законодательства, в том числе

порядка замещения должностей педагогических работников, ведения трудовых книжек, предоставления отпусков.


